
Fonds de 
justice 
sociale 
d’Unifor 

2023
Rapport annuel



Présidente
Lana Payne
Secrétaire-trésorier 
Len Poirier
Directeur 
Navjeet Sidhu 

Membres à titre individuel
Sophie Albert
Shinade Allder
Hon. Dr. Jean Augustine
Dave Cassidy
Daniel Cloutier
Samia Hashi
Gavin McGarrigle
Jennifer Murray

Conseil d'administration 
du Fonds de justice sociale 



For more information visit unifor.org/fr/fjs

Le Fonds de justice sociale d’Unifor (FJS) est un fonds négocié par les sections locales d’Unifor 
lors des négociations collectives avec les employeurs. L’argent du Fonds est utilisé pour 
soutenir des groupes communautaires, des organisations de bienfaisance, des syndicats et 
des organisations de travailleuses et travailleurs – au Canada et dans le monde entier – afin 
de renforcer la démocratie, d’améliorer les droits du travail et les droits de la personne, de 
promouvoir un développement équitable et de contribuer à la réduction de la pauvreté et à la 
justice sociale. 
Le Fonds est une organisation de bienfaisance enregistrée, gérée par un conseil d’administration 
composé de dirigeantes et dirigeants d’Unifor et communautaires. Il est guidé par les principes 
du syndicalisme social, de la solidarité des travailleuses et travailleurs et de la solidarité 
internationale. 

À propos



En 2023, alors qu’Unifor célébrait son dixième anniversaire 
en tant que syndicat, nous avons également célébré les 
dix ans du Fonds de justice sociale (FJS). Au cours de 
la dernière décennie, le FJS a continué à s’appuyer sur 
le travail et l’héritage du Fonds de justice sociale des 
Travailleurs canadiens de l’automobile (TCA) et du Fonds 
humanitaire du Syndicat canadien des communications, de 
l’énergie et du papier (SCEP), et a versé une aide financière 
à près de 300 projets et à des centaines d’organisations au 
Canada et partout dans le monde. 
Le Fonds a assurément eu un effet positif – qu’il s’agisse 

de protéger et promouvoir les droits de la personne et les droits des travailleuses et travailleurs, 
l’accès à l’éducation, les services de santé, la justice de l’eau, l’aide humanitaire, l’égalité des 
genres et bien d’autres encore. Néanmoins, le monde reste aux prises avec un certain nombre 
de menaces sociales, politiques et économiques interdépendantes. Qu’il s’agisse des feux 
de forêt dévastateurs au Canada, des conflits mondiaux en Ukraine, à Gaza et au Soudan, de 
l’augmentation des inégalités dans le monde, des déplacements forcés et des violations des 
droits de la personne à l’encontre des communautés vulnérables, nous vivons dans ce qui semble 
être un état de crise perpétuel. 
C’est précisément la raison d’être du FJS. Pour aider à soutenir les nombreux groupes et 
organismes qui travaillent sans relâche chaque jour pour s’assurer que notre humanité face à 
l’adversité reste intacte – surtout dans les moments les plus sombres. Aider les personnes en 
situation de crise à survivre un jour de plus dans les conditions les plus difficiles, en instaurant 
la sécurité et l'espoir pour l'avenir – non pas par charité, mais parce que c’est l’esprit dans lequel 
le mouvement syndical a été fondé et ce que les syndicats font tous les jours. Résoudre les 
problèmes collectivement, dans l’unité et la solidarité.  
Nous savons qu’il faut faire davantage pour s’attaquer aux causes profondes de bon nombre 
de ces problèmes cruciaux. Grâce au FJS, nous continuerons à soutenir des projets au Canada 
et dans le monde entier pour y parvenir, en donnant aux personnes et aux communautés les 
ressources et les outils nécessaires pour lutter en faveur d’un monde meilleur. Parce qu’un 
monde meilleur est possible. 
Nous le savons parce que nous entendons et lisons sans cesse des histoires inspirantes qui nous 
sont communiquées par nos partenaires sur le terrain. Des histoires puissantes et inspirantes 
de résilience et de changement social, qui nous donnent la motivation et l’élan nécessaires pour 
continuer à faire croître notre fonds afin que nous puissions jouer un rôle encore plus important. 
Grâce au FJS, nous continuerons à promouvoir la réputation d’Unifor, qui n’est pas seulement un 
syndicat qui lutte pour les droits des travailleuses et des travailleurs, mais un syndicat qui se bat 
pour les droits de la personne, l’équité et la justice sociale et économique pour tous, dans notre 
pays et à l’étranger. 

En toute solidarité, 
Lana Payne 
Présidente nationale d’Unifor

Message de bienvenue



Projets internationaux

20
Nombre de pays

15+

Organisations soutenues

237
Ce montant comprend les dons versés à 66 banques 
alimentaires et à 74 refuges pour femmes à travers le 
Canada lors de notre campagne de dons de décembre. 

Fonds de projets nationaux et internationaux

1,7 million de dollars

859 000 $
Dons et en aide humanitaire 
d’urgence

Projets canadiens

12

Fonds de justice sociale 
d’Unifor : 2023 en chiffres 



En partenariat avec CARE Canada, 
ce projet de deux ans cible les 
problèmes de santé rencontrés 
dans quatre collectivités à faibles 
revenus de la municipalité cubaine 
de Jovellanos : La Isabel, La Carlota, 
Carlos Rojas et Horacio Rodriguez. 
Combinant une population d’environ 
25 000 habitants, ces zones 
sont confrontées à des disparités 
sanitaires importantes et à un accès 
limité à des soins médicaux de 
qualité. Bien que Jovellanos abrite 
un réseau de 53 cliniques de soins 

de santé, des consultations préliminaires auprès de ces cliniques ont mis en lumière le besoin 
urgent de fournitures médicales en pénurie et un besoin criant d’intervention. 
Les ressources du projet seront concentrées sur trois domaines clés : l’amélioration des services 
de santé sexuelle et reproductive, en particulier la contraception, la fourniture d’équipements 
médicaux aux cliniques locales pour s’assurer que les prestataires de soins de santé disposent 
des outils nécessaires pour fournir des soins de haute qualité à la collectivité, et la fourniture 
de matériel de premiers soins pour les collectivités locales afin de contribuer à une meilleure 
résilience de la collectivité et à sa capacité d’intervention.  
Le saviez-vous? Le système de santé cubain est confronté 
à d’importants problèmes, notamment une capacité réduite 
de réapprovisionnement en fournitures médicales et en 
médicaments, ainsi qu’un équipement médical et une 
technologie désuètes. Cette situation a des répercussions sur 
la santé de la population. Par exemple, le taux de mortalité 
infantile a grimpé à 7,5 pour 1 000 naissances vivantes 
en 2022, alors qu’il s’élevait à 4,9 en 2020. Le taux de 
mortalité des enfants de moins de cinq ans a atteint 9,5 pour 
1 000 naissances vivantes en 2022, alors qu’il était de 6,2 
en 2020.

Aperçu des projets du FJS 
Amérique Latine
CUBA
CARE Canada : Améliorer les soins de santé à Cuba 



Malgré les efforts internationaux, la malnutrition aiguë 
sévère en Haïti reste une menace importante pour les 
enfants de moins de cinq ans, et entraîne des taux élevés 
de mortalité infantile. Zamni Lasante, le plus grand 
prestataire de services de santé non gouvernemental du 
pays, s’attaque à la malnutrition par des interventions 
telles que la production, dans une usine du centre d’Haïti, 
de « Nourimanba », un aliment thérapeutique à base 
d’arachides,  fabriqué à partir d’arachides cultivées par 
des agriculteurs haïtiens locaux. Ce modèle de traitement, 
qui consiste à utiliser des aliments enrichis comme 
médicaments, est une norme de soins pratique et mondiale 
pour la malnutrition, qui permet de sauver des millions de 

vies chaque année dans le monde. Ce projet de trois ans aidera Partenaires en santé Canada à 
soutenir la production locale de Nourimanba, ce qui contribuera à lutter contre la malnutrition 
infantile. Ce programme offre un traitement moyen de trois à huit mois qui permettra de sauver 
chaque année la vie d’environ 100 à 260 enfants. 
Le saviez-vous? En Haïti, environ un enfant sur dix mourra avant d’atteindre l’âge de cinq ans, 
une tendance largement attribuable à la famine et à la malnutrition. Même lorsque la 
malnutrition aiguë n’est pas mortelle, elle est une source majeure de souffrance et entraîne toute 
une série de problèmes de développement chez l’enfant.

HAITI
Partenaires en santé Canada : Dispenser des traitements 
de survie contre la malnutrition aux enfants en Haïti 

ECUADOR
Artistri Sud : Retour aux sources -- promouvoir la 
souveraineté alimentaire des femmes 

Le projet, mené en collaboration avec l’organisation montréalaise 
Artistri Sud, vise à donner aux agricultrices métisses, autochtones 
et afro-équatoriennes des communautés rurales de l’Équateur, les 
moyens d’accroître leur autonomie financière et de générer des 
revenus équitables et durables grâce à leurs efforts en matière 
d’agriculture régénératrice.  
Les principaux résultats du projet seront les suivants : aider les 
agricultrices autochtones et afro-équatoriennes à améliorer leur 
situation économique en reconnaissant leurs droits à la terre et 

en favorisant leur participation à la prise de décision pour le développement économique local; 
fournir aux agricultrices les compétences commerciales nécessaires pour vendre leurs produits 
sur les marchés nationaux et internationaux en proposant des cours de micro-entreprenariat; 
favoriser la durabilité de leur programme de leadership et encourager le soutien mutuel et la 
collaboration entre les agricultrices grâce à un programme d’accompagnement d’un an, et les 
aider à explorer les options d’entrepreneuriat social collaboratif telles que la formation d’une 
coopérative.  
Le saviez-vous? Le taux de pauvreté des femmes autochtones en Équateur s’élevait à 78 % 
en 2022.  



Chaque année, des milliers de personnes 
fuyant la guerre, la persécution et la 
pauvreté dans leur pays tentent la traversée 
périlleuse de la Méditerranée vers l’Europe. 
Et chaque année, d’innombrables personnes 
perdent la vie au cours de cette traversée. 
Médecins Sans Frontières (MSF) participe 
aux activités de recherche et de sauvetage 
en Méditerranée centrale depuis 2015, 
travaillant à bord de huit navires de 
sauvetage, exploitant parfois les navires 
en partenariat avec d’autres organisations 
non gouvernementales (ONG). Au cours 
des huit dernières années, les équipes 
médicales de MSF ont secouru plus de 

85 000 personnes, dont des enfants, qui se trouvaient en détresse en mer. En plus de soutenir 
les activités de recherche et de sauvetage de MSF et les soins médicaux d’urgence prodigués aux 
demandeurs d’asile, le FJS soutiendra également les efforts visant à faire en sorte que les pays 
européens assument une responsabilité en matière de recherche et de sauvetage et influencent 
les politiques et pratiques locales en matière de migration, notamment pour ce qui est de 
lutter contre la criminalisation et les pratiques administratives discriminatoires utilisées par les 
fonctionnaires gouvernementaux à l’encontre des ONG engagées dans l’aide aux migrants. 
Le saviez-vous? Le nombre annuel de décès et de disparitions de migrants dans toute la 
Méditerranée a bondi de 2 048 en 2021 à 2 411 en 2022, et avait grimpé à 3 041 à la fin de 2023. 
Cette route est considérée comme l’une des plus meurtrières au monde pour les migrants. 

Aperçu des projets du FJS 
Europe
Méditerranée
Médecins Sans Frontières/Doctors Without Borders: 
Recherche et sauvetage en Méditerranée centrale



SOS Villages d’Enfants est une organisation 
non gouvernementale mondiale qui 
fournit des soins et du soutien aux enfants 
orphelins et abandonnés. Son programme à 
Keranyo, lancé en 2021 dans une banlieue 
pauvre d’Addis-Abeba, en Éthiopie, est 
connu pour être une destination pour les 
familles migrantes vulnérables. Mené en 
collaboration avec le FJS, le projet vise à 
améliorer le bien-être général des enfants 
vulnérables, tout en responsabilisant les 
mères célibataires marginalisées et les 
soignants afin qu’ils puissent répondre 
durablement à leurs besoins grâce à 
une combinaison de programmes de 
développement des compétences et 
de formation commerciale. Le projet se 
concentrera sur trois domaines d’action : 
l’augmentation de l’utilisation de services 
complets de soins et de développement 
de la petite enfance, en les rendant plus 
accessibles aux enfants vulnérables; 
l’amélioration des soins parentaux en 
donnant aux femmes les moyens d’accéder 
à l’éducation, au développement des 
compétences professionnelles et à la 
formation commerciale; et l’amélioration 
de la sécurité des femmes et des enfants 
en renforçant la capacité des organismes 

communautaires à prévenir les violations des droits et à intervenir le cas échéant, y compris 
la violence sexuelle et fondée sur le genre.  Au cours des trois années que durera ce projet, on 
estime que 500 enfants vulnérables élevés par des femmes célibataires bénéficieront de la 
garderie de Keranyo et recevront une éducation, et que 600 femmes participeront à des cours 
d’éducation parentale positive et de développement des compétences de vie, en apprenant les 
droits des femmes et des enfants et en apprenant comment s’occuper au mieux de leur famille. 
Le saviez-vous? En Éthiopie, seulement 3 % des enfants sont enregistrés à la naissance. 
L’absence de documents officiels fait que les enfants et les familles peuvent être privés de leurs 
droits aux soins de santé, à l’éducation et à l’assistance sociale. 

Éthiopie
SOS Villages d’Enfants : Programme de enforcement 
de la famille et de la communauté de Keranyo 

Aperçu des projets du FJS 
Afrique



Plenty Canada est une 
organisation autochtone à 
but non lucratif dont le siège 
social se trouve à Lanark, en 
Ontario. Son travail est motivé 
par son engagement en faveur 
de la revitalisation de la culture 
autochtone et du renforcement 
des capacités culturelles au 
sein des communautés, tant au 
Canada que dans le reste du 
monde. Plenty Canada s’associe 
à Xitsundzuxo Kgopotso 
Nyango, en Afrique du Sud, pour 
soutenir le service de garde 
d’enfants Tsundzukani Bright 
Eyes, qui est confronté à des 
problèmes d’accès stable et 
fiable à l’électricité et à l’eau, 
ce qui l’empêche de réaliser 
son plein potentiel et entraîne 
des pénuries d’eau pendant la 
saison sèche. En partenariat 
avec le FJS, l’organisation 
s’attaquera à ces problèmes en 
installant un système d’énergie 
solaire de 5 kW comprenant 
l’installation d’une pompe à eau 
submersible, d’un réfrigérateur 

et de quelques appareils de cuisine, d’éclairages de base et de prises pour chaque salle, ainsi 
que d’un puits pour un approvisionnement en eau fiable. Ces améliorations contribueront à 
soutenir le développement structurel de la garderie grâce à un environnement sûr et stimulant 
pour les enfants des communautés rurales, favorisant ainsi l’éducation et l’engagement de la 
communauté. 
Le saviez-vous? Environ 
19 % de la population 
rurale d’Afrique du 
Sud n’a pas accès à un 
approvisionnement en 
eau fiable et 33 % ne 
disposent pas de services 
sanitaires de base. Plus de 
26 % des écoles (urbaines 
ou rurales) et 45 % des 
cliniques n’ont pas non plus 
accès à l’eau.

Afrique du Sud 
Plenty Canada : Projet de développement durable des 
garderies en Afrique du Sud 



Aperçu des projets du FJS 
Asie
Inde
One Prosper International : Soutenir l’éducation des 
filles dans la région du désert de Thar en Inde 

Le désert de Thar est l’une des régions 
les plus pauvres de l’Inde. La malnutrition 
et l’analphabétisme des femmes sont les 
principaux enjeux auxquels sont confrontés 
les habitants du désert de Thar, de même 
que l’accès à l’eau potable en raison de la 
diminution rapide des nappes phréatiques. 
En conséquence, les filles doivent souvent 
accompagner leur mère pour aller chercher 
de l’eau, souvent de 5 à 7 heures par jour, 
ce qui les empêche d’aller à l’école. Le FJS 
s’est associé à OneProsper International 
pour collaborer et changer la vie des 
filles dans la région grâce à une solution 
holistique appelée « Parivartan », qui signifie 

« transformation » en hindi. Les activités du projet comprennent la construction de réservoirs 
de collecte des eaux de pluie, le soutien à l’agriculture, la fourniture de semences et la formation 
aux pratiques de l’agriculture biologique pour améliorer l’accès à la nourriture, et la fourniture de 
bicyclettes, de matériel scolaire et d’une prise en charge des frais de scolarité pendant un an à 
200 filles issues de familles à faibles revenus.  

Le saviez-vous? En Inde, le taux d’alphabétisation des hommes s’élevait à près de 85 % et celui 
des femmes à 70 % (2017). L’écart le plus important se trouvait dans la région du Rajasthan, où 
le taux d’alphabétisation des femmes ne s’élevait qu’à 57 %, contre 80 % pour les hommes.



Ce projet vise à donner aux 
femmes issues de groupes 
traditionnellement exclus 
les moyens de mener une 
vie digne dans la société, 
que ce soit sur le plan social, 
économique ou politique. 
Pour atteindre ces objectifs, 
le projet vise à renforcer 
les capacités des groupes 
d’affinité féminins, à mettre 
en place des programmes 
de développement 
communautaire d’entraide 
pour promouvoir la croissance 
et à mettre en place des 
programmes de sensibilisation 
et d’éducation pour les 
femmes afin qu’elles puissent 
revendiquer leurs droits.  

Les activités comprendront ce qui suit : des formations techniques sur la micro-finance et les 
micro-entreprises, en particulier dans les domaines de l’agriculture biologique, de la gestion 
durable des sols, de l’élevage et de la gestion de l’irrigation; des réunions régulières avec les 
groupes d’affinité de femmes pour connaître les besoins de la communauté, planifier des 
solutions et explorer les ressources; la coordination de réunions entre les groupes de femmes 
et les fournisseurs de ressources locaux, le gouvernement et les organisations à but non 
lucratif pour développer des stratégies visant à surmonter les problèmes de la communauté; le 
lancement d’un programme de micro-prêts pour les femmes afin de les aider à démarrer des 
activités génératrices de revenus, et des programmes d’éducation et de sensibilisation sur des 
sujets tels que le changement climatique, l’égalité des genres et les droits des femmes. 
Le saviez-vous?  Le Népal est considéré comme l’une 
des nations les plus pauvres du monde. En utilisant 
l’indice de pauvreté multidimensionnelle (IPM), les 
Nations Unies estiment que 64,7 % de la population 
du pays vit dans la pauvreté. Environ 44 % des 
Népalais sont privés d’éducation formelle, de santé et 
d’accès aux ressources de base.

Nepal
World Accord : Programme de transformation socio 
économique pour les femmes marginalisées au Népal 



Aperçu des projets du FJS 
Canada
Centre d’accueil des réfugiés de Christie : Soutien aux 
défenseurs des enfants réfugiés non accompagnés 

Le Centre d’accueil des réfugiés de Christie, 
situé à Toronto, est une organisation 
à but non lucratif qui se consacre à 
l’aide aux réfugiés et aux demandeurs 
d’asile au Canada, en leur fournissant un 
soutien crucial, notamment des services 
d’établissement, une aide au logement, une 
aide juridique et des conseils. Le Centre 
facilite la mise en place d’un programme 
spécial destiné aux enfants qui demandent 
le statut de réfugié au Canada, consistant en 
des « représentants désignés » qui agissent 
en tant que défenseurs des enfants et 
dont le rôle est de veiller à ce que l’intérêt 

supérieur de l’enfant soit représenté dans les procédures devant la Commission de l’immigration 
et du statut de réfugié du Canada. Leur programme, établi en 2022, se concentre sur la 
participation précoce, permettant un soutien opportun, l’accès aux services d’établissement 
et l’identification des problèmes de protection de l’enfant. Le FJS soutiendra l’extension de la 
portée de ce programme pour permettre un plus grand nombre de renvois de la part de divers 
partenaires supplémentaires, dans le but d’éviter les délais non respectés, d’assurer des conseils 
de qualité et de minimiser les risques d’exploitation. Ce programme de formation reconnu a été 
partagé à l’échelle nationale, ce qui positionne les membres de l’organisation en tant qu’experts 
de la représentation des enfants réfugiés et leur permet d’aspirer à contribuer à un système de 
détermination du statut de réfugié plus respectueux des enfants. 

Le saviez-vous? On estime que chaque année, près de 3 000 enfants non accompagnés arrivent 
au Canada pour demander le statut de réfugié.



Water First est une organisation 
canadienne à but non lucratif 
qui se consacre à l’amélioration 
de la qualité de l’eau dans les 
communautés autochtones. Sa 
mission consiste à fournir une 
formation et un enseignement en 
matière de traitement de l’eau et 
de gestion de l’environnement 
afin de relever les problèmes liés 
à l’eau auxquels sont confrontés 
les populations autochtones. Pour 
de nombreuses communautés 
autochtones, la formation aux 
compétences techniques est 

essentielle pour renforcer leur capacité à relever les problèmes locaux liés à l’eau. 
L’organisation a aussi dégagé un besoin d’accroître les possibilités d’emploi pour les jeunes. Ce 
projet de trois ans verra le lancement du nouveau programme de stages en environnement, qui 
offrira des stages rémunérés de 15 mois à des jeunes et des jeunes adultes autochtones afin 
qu’ils acquièrent des compétences techniques et professionnelles et obtiennent des certifications 
pour travailler dans la gestion des ressources en eau et en poisson au sein ou à proximité de 
leurs propres communautés. Les stagiaires apprendront grâce à une combinaison d’ateliers en 
personne, d’apprentissage en ligne et d’expérience sur le terrain, le tout dans leur communauté 
d’origine. 
Le saviez-vous? Au Canada, 14 % des communautés autochtones sont touchées par un avis 
d’ébullition de l’eau.

Canada
Water First: Programme de stages pour les autochtones 
dans le domaine de l’environnement et de l’eau



Établi à Toronto, le Geneva Centre for Autism (GCA) est à la pointe du développement et de 
la mise en œuvre de programmes et de services d’intervention clinique pour les enfants, les 
adolescents et les adultes atteints d’autisme. Plus de 3 000 familles de la région du Grand 
Toronto bénéficient des services du GCA chaque année. Le FJS soutient le Projet de service libre 
d’obstacles de l’organisation, une nouvelle initiative visant à éliminer les obstacles aux services 
d’autisme pour les familles vulnérables. Le projet se concentrera principalement sur la prise en 
charge des coûts de transport pour les familles à faible revenu et sur les services de traduction/
interprétation pour les familles de nouveaux arrivants. L’objectif est de trouver une solution 
pour que chaque famille ait accès aux programmes et services essentiels en matière d’autisme, 
indépendamment des obstacles tels que la langue et le statut socio-économique. 
Le saviez-vous? Environ 1 à 2 % des Canadiennes et Canadiens se situent sur le spectre 
autistique, et 1 enfant ou adolescent canadien sur 66 (âgé de 5 à 17 ans) reçoit un diagnostic 
d’autisme. 

Canada
Geneva Centre for Autism :
Projet de service libre d’obstacles 



Chaque année, le FJS alloue des fonds pour répondre aux crises 
humanitaires urgentes – catastrophes naturelles, conflits, 
épidémies, famines, etc.

Aide humanitaire d’urgence 

À la fin de l’année 2023, le FJS a fait un don 
de 50 000 $ à la Coalition humanitaire et 
d’un peu plus de 14 000 $ à Partenaires 
canadiens pour la santé internationale 
afin d’aider à fournir une aide humanitaire 
d’urgence et des fournitures médicales 
essentielles aux Palestiniens touchés par 
la guerre d’Israël avec le Hamas. Au cours 
des deux premiers mois de la guerre, près 
de 20 000 Palestiniens ont été tués – dont 
un nombre disproportionné de femmes et 
d’enfants – et 56 000 autres ont été blessés. 

En février 2023, le FJS a fait un don de 
75 000 $ à la Coalition humanitaire 
canadienne, afin de fournir une aide 
d’urgence et d’assister les personnes 
touchées par le tremblement de terre de 
magnitude 7,8 qui a frappé les deux pays. 
On estime que 55 000 personnes ont 
perdu la vie et que des millions d’autres ont 
perdu leur maison et ont été déplacées de 
force. 

Tremblements 
de terre en 

Turquie/Syrie

Guerre à 
Gaza 



En 2023, le FJS a fait une série 
de dons à la Croix-Rouge 
canadienne pour un montant total 
de 100 000 $, afin de soutenir 
les efforts d’aide d’urgence 
déployés à la suite des feux de 
forêt qui ont touché presque 
toutes les régions du pays et qui 
ont entraîné l’évacuation de plus 
de 200 000 Canadiennes et 
Canadiens. 

Feux de forêt au Canada 



Subventions du 10e anniversaire 
du Fonds de justice sociale 

•	 Appuyé plus de 215 projets 
internationaux dans plus de 60 pays 

•	 Travaillé en collaboration avec plus 
de 55 organisations internationales 
partenaires des projets 

•	 Soutenu plus de 75 projets au 
Canada 

•	 Fait des dons à plus de 
450 organismes de partout au 
Canada 

•	 Versé plus de 28 millions de dollars 
pour soutenir des actions nationales 
et internationales dans des domaines 
aussi variés que l’aide d’urgence 
et les secours humanitaires, 
l’égalité des genres, les droits des 
travailleuses et travailleurs, l’accès 
à l’eau potable, le développement 
communautaire, l’éducation, les 
soins de santé, etc. 

Au cours des dix dernières années, le 
Fonds de justice sociale d’Unifor a... 



Lors de la réunion du Conseil régional de l’Ontario d’Unifor qui s’est tenue à Ottawa en 
décembre 2023, le FJS a organisé une soirée pour marquer le 10e anniversaire du Fonds de 
justice sociale. Au cours de cette soirée, les membres, les représentantes et représentants ainsi 
que les dirigeantes et dirigeants d’Unifor ont été rejoints par plus d’une dizaine d’organisations 
de bienfaisance et d’organismes à but non lucratif internationaux, nationaux et locaux avec 
lesquels le FJS s’est associé au fil des ans, pour célébrer notre travail mutuel de soutien à des 
projets qui changent et sauvent des vies et qui contribuent à bâtir un monde meilleur.  
La soirée a été marquée par l’annonce des subventions spéciales accordées à l’occasion du 10e 
anniversaire du FJS pour appuyer une série de projets de legs, c’est-à-dire des projets qui auront 
un impact à long terme sur les régions et les communautés du Canada et du monde entier. Six 
organisations ont été sélectionnées comme bénéficiaires de cette subvention spéciale unique de 
100 000 $, pour un total de 600 000 $. 
Les bénéficiaires sont les suivants :

Médecins Sans 
Frontières/Doctors 
Without Borders

En soutien à l’Académie MSF pour les Soins 
de Santé, un programme spécial d’éducation 
et de formation visant à renforcer les 
compétences des travailleuses et travailleurs 
de la santé de première ligne dans diverses 
parties du monde afin de mieux les préparer 
à répondre aux besoins dans des domaines 
clés tels que les soins infirmiers et les sages-
femmes, les soins ambulatoires, l’action 
médicale humanitaire et les maladies 
infectieuses. Cela s’ajoute au soutien apporté 
à l’initiative Personnes en déplacement, qui 
vise à aider les réfugiés et les personnes 
déplacées à l’intérieur de leur pays par le biais 
d’évaluations rapides des besoins en matière 
de santé, de programmes de santé publique 
et de la fourniture de matériel médical de 
première nécessité.

Pour soutenir le nouveau Fonds d’intervention 
d’urgence du HCR, afin d’améliorer ses 
capacités d’intervention en situation 
d’urgence mondiale et de fournir une 
assistance continue et une aide humanitaire 
aux régions une fois que l’attention mondiale 
s’est calmée lors d’une crise. En outre, le 
FJS soutiendra son programme Viser plus 
haut – un programme qui fournit des bourses 
aux étudiants réfugiés pour leur permettre 
de poursuivre leur éducation en fréquentant 
un établissement d’enseignement post-
secondaire et qui se concentre sur la 
prestation d’un soutien holistique aux 
étudiants dans des domaines tels que le 
logement, les cours de langue, les frais de 
scolarité et bien plus encore.

Agence des Nations 
unies pour les 
réfugiés (HCR)



Tears to Hope 
Society

Dans l’esprit de la Vérité et de la 
Réconciliation, ce projet soutiendra 
le travail de la Tears to Hope Society 
concernant les femmes et les filles 
autochtones disparues et assassinées par 
le biais de quatre initiatives principales : 
la conception d’outils d’éducation 
communautaire, l’organisation de retraites 
de guérison pour les familles des femmes et 
filles autochtones disparues et assassinées, 
l’accueil de camps spéciaux pour les jeunes 
et la coordination du relais Tears to Hope, 
qui visent tous à promouvoir la guérison, la 
prévention et l’éducation, en se concentrant 
particulièrement sur les jeunes autochtones 
et les familles des femmes et filles 
autochtones disparues et assassinées.  

En soutenant le travail de la maison Romero, 
un organisme communautaire de Toronto qui 
s’occupe de l’établissement et du soutien des 
réfugiés, cette initiative contribuera à fournir 
aux réfugiés nouvellement arrivés dans la 
ville des logements de transition et des aides 
à l’immigration et à l’établissement dont 
ils ont grand besoin, afin qu’ils puissent se 
construire une vie au Canada.

Maison Romero 

Oxfam Canada

En soutien à leur nouveau projet de plaidoyer 
en action – un projet qui rassemble plusieurs 
initiatives distinctes sous un objectif 
commun : changer les conditions sociales, 
politiques et économiques qui gardent 
les personnes vulnérables dans le piège 
de la pauvreté.  Ce projet comprendra le 
soutien aux travailleuses et travailleurs et 
l’amélioration des droits des travailleuses 
et travailleurs du secteur du vêtement 
au Bangladesh; le soutien aux initiatives 
d’équité entre les sexes en collaboration 
avec 40 organisations de femmes de partout 
au Canada et l’amélioration des efforts 
de plaidoyer au niveau du gouvernement 
fédéral; et le soutien aux groupes nationaux 
et internationaux grâce à de petites 
subventions pour renforcer leur capacité à 
effectuer un travail de plaidoyer direct auprès 
des décideurs politiques et à développer des 
campagnes locales et des actions sur le lieu 
de travail. 

Pour soutenir les efforts de CODE visant 
à améliorer les capacités de lecture et 
d’écriture des élèves d’âge primaire au 
Libéria et en Sierra Leone, en contribuant 
à l’élaboration de 12 nouvelles anthologies 
de lecture rédigées et illustrées 
localement, remplies de nouvelles, de 
poèmes et d’ouvrages non romanesques, 
afin d’intéresser et d’inspirer les jeunes 
élèves qui n’ont qu’un accès limité à des 
livres de qualité. Chaque anthologie sera 
accompagnée d’un guide de l’enseignant 
et d’ateliers. Au total, 67 000 livres et 
anthologies seront distribués à 108 écoles 
primaires afin de soutenir l’alphabétisation 
et l’apprentissage de près de 30 000 filles et 
garçons dans les deux pays.

CODE



Dons
Chaque année, le Fonds de justice sociale fait des dons pour soutenir 
des centaines d’organisations locales, provinciales, nationales et 
internationales, qui soutiennent une série de causes, d’enjeux et 
d’évènements sociaux importants. Voici quelques exemples de ce que le 
FJS a soutenu en 2023 : 

Femmes/Équité 
entre les genres 

•	 Fonds d’action et d’éducation juridique 
pour les femmes (FAEJ) 

•	 Sistering
•	 100 Accomplished Black Canadian 

Women

Droits des 
personnes LGBTQ+

•	 EGALE Canada
•	 ÉGIDES-Alliance internationale 

francophone pour l'égalité et les 
diversités

•	 Rainbow Railroad

Logement, hébergement et lutte
contre la pauvreté 

•	 Fondation La rue des 
Femmes 

•	 Calgary Women's 
Emergency Shelter 

•	 Victoria Women's 
Transition House 

•	 Ikwe Widdjiitiwin 
•	 Monarch Place 
•	 Nova House 
•	 Willow House 
•	 Antigonish Women's 

Resource Centre 
•	 Bethesda House 

•	 Haven House  
•	 Nelson House of 

Ottawa-Carleton 
•	 Women's House 

Serving Bruce and 
Grey 

•	 Domestic Abuse 
Services Oxford 

•	 Regina Transition 
House 

•	 Maison d'accueil et 
d'hebergement La 
Chambrée 

•	 Anderson House 



Soutien aux 
personnes ayant 
une inCapacité  

•	 Independent Living Centre Kingston
•	 Orbis Canada
•	 Association Sourires Adaptés

Services à l’enfance 
et à la jeunesse

•	 Motivation Jeunesse 16/18 Inc.
•	 Grands Frères/Grandes Sœurs de la 

région de la capitale de Victoria 
•	 Bullying Canada

Sécurité 
alimentaire 

•	 Hamilton Food 
Share 

•	 Surrey Food Bank 
Society 

•	 Edmonton 
Gleaners 
Association 
(Edmonton's 
Food Bank) 

•	 Regina and 
District Food 
Bank 

•	 Harvest 
Manitoba 
(Winnipeg 
Harvest) 

•	 Sudbury Food 
Bank 

•	 Seva Food Bank 
•	 Simcoe Hall 

Settlement 
House 

•	 Moisson 
Montréal 

•	 Moisson Québec 
•	 Woodstock First 

Nation Health 
Centre 

•	 Labrador 
Friendship 
Centre 

•	 Upper Room 
Hospitality 
Ministry 

•	 Niqinik 
Nuatsivik-
Nunavut Food 
Bank 

•	 Parker Street 
Food and 
Furniture Bank 

Solidarité 
autochtone 

•	 Ka Ni Kanichihk



Services aux 
immigrants et aux 
réfugiés

•	 Services pour femmes immigrantes 
d’Ottawa

•	 Calgary Immigrant Women's 
Association

•	 Halifax Refugee Clinic
•	 Journey Home Community

Droits des 
travailleuses et 
travailleurs et droits 
de la personne 

•	 Centre International de Solidarite 
Ouvriere

•	 Independent Jewish Voices

Droits des 
travailleuses et 
travailleurs et droits 
de la personne 

•	 CACTUS Montréal  
•	 Centre de ressources familiales Malvern 
•	 Jane Alliance Neighborhood Services 

Arts, Culture, 
Communications

•	 ArtHeart Community Art Centre
•	 RadioLabour
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